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ESTATUTO DO
PAISSANDU ATLETICO CLUBE

CAPITULO 1

DA DENOMINACAO, SEDE, FINS E PATRIMONIO

O PAISSANDU ATLETICO CLUBE, que no presente Estatuto
serd chamado simplesmente CLUBE, € uma associacao civil, sem
fins lucrativos, fundada em 15 de Agosto de 1872, na cidade do
Rio de Janeiro.

O CLUBE tem sede e foro juridico na Cidade do Rio de Janeiro,
com personalidade distinta da de seus Associados, os quais nao
respondem, soliddria ou subsidiariamente, pelas obrigacdes por
ele assumidas.

O CLUBE, cujo tempo de duracdo é indeterminado, tem por fim
desenvolver as atividades relacionadas com a educagdo fisica,
promover, em cardter amadorista a pratica, em todas as suas
modalidades, do desporto comunitidrio e realizar reunides
recreativas, esportivas, sociais, culturais e civicas.

O Patrim6nio do Clube € constituido pelos bens mdveis, imdveis,
direitos e valores que possua.

Os distintivos do CLUBE, que estdo registrados no Instituto
Nacional da Propriedade Industrial, sdo:

a) a bandeira, de fundo azul-marinho, tendo afastada das bordas uma

faixa branca em todos os lados e, no centro € sobre 0 mesmo
fundo, as letras PAC, em branco;

b) aflamula, igual a bandeira, porém de formato usual;
¢) o escudo, nas cores azul-marinho, branco e ouro.

CAPITULO I
DO QUADRO SOCIAL E SUAS CATEGORIAS

Os socios se dividem, sem distin¢do de sexo, conviccao filosodfica,
politica, religiosa, ou por preconceitos de classe ou raca, nas
seguintes categorias:

Beneméritos - os sécios que venham a receber este titulo, do
Conselho Deliberativo, em atencdo a relevantes servigos prestados
ao CLUBE, mediante recomendacdo do préprio Conselho
Deliberativo, do Conselho Diretor ou por indica¢do de pelo menos



b)

c)

d)

20 (vinte) socios com direito a voto, acompanhada de parecer do
Conselho Diretor:

1° - o titulo de s6cio benemérito serd concedido pelo voto favordvel
de 2/3 (dois tercos) dos Membros do Conselho Deliberativo, em
escrutinio secreto realizado em Plendrio especialmente convocado
para tal fim;

2°- o sb6cio benemérito ficard isento do pagamento das
mensalidades, suas e de seus dependentes, a partir da data da
concessao do titulo;

3°- no caso de falecimento de um(a) sécio (a) benemérito(a), seu
conjuge ou companheira(o) serd, automaticamente, transferida(o)
para a categoria de sécio efetivo com isencdo do pagamento de joia
e de mensalidades, sua e de seus dependentes.

Efetivos - os que, sendo maiores de 21 (vinte e um) anos de
idade satisfacam as condicOes estabelecidas para admissdo ao
quadro social do CLUBE, cabendo-lhes, apds a aprovacdo de sua
proposta de admiss@o e antes de sua inclusdo no quadro social,
pagar a j6ia de admissdo ou qualquer outra estabelecida pelo
Conselho Deliberativo.

Veteranos - os que, sendo maiores de 70 (setenta) anos e
socios do CLUBE durante, pelo menos, 30 (trinta) anos, pleiteiem
a transferéncia de sdcio efetivo para esta categoria.

Os socios veteranos ficardo isentos do pagamento de suas
mensalidades, a partir da data em que for concedida a sua
transferéncia de categoria pelo Conselho Diretor.

Paragrafo unico - a vidva de sdcio veterano, que durante 30 (trinta)
anos esteve inscrita no quadro de dependentes, sdo extensivos 0s
beneficios de que trata a parte final deste item “c”.

Honordrios- os que ndo pertencendo ao quadro social do CLUBE
venham a receber este titulo, pelo Conselho Deliberativo, como
homenagem excepcional ou como reconhecimento por relevantes
servicos prestados ao CLUBE, ao esporte em geral ou ao Pais.

1°- a proposta para a concessdo de um titulo de sécio honorario
podera ser apresentada pelo proprio Conselho Diretor ou por um
minimo de 20 (vinte) s6cios com direito a voto acompanhada de
parecer do Conselho Diretor;

2°- o titulo de Sécio Honordrio serd concedido pelo voto favoravel
de 2/3 (dois ter¢os) dos Membros do Conselho Deliberativo, em
escrutinio secreto realizado em Plendrio especialmente convocado



Art.7° -

Art.8° -

para tal fim;

3°-0 socio honordrio ficard isento do pagamento de qualquer
contribui¢do pecunidria, porém ndo terd o direito de votar ou de ser
votado. Essa isencdo serd extensiva aos dependentes do sécio
honoririo.

Temporarios - os que, residindo temporariamente na cidade do Rio
de Janeiro, satisfacam as condicdes estabelecidas para a admissao
ao quadro social do CLUBE, cabendo-lhes, apds a aprovagdo de
sua proposta de admissdo, pagar o que for estabelecido pelo
Conselho Diretor, até um méaximo de 8 (oito) periodos.

1° - o sécio tempordrio serd admitido pelo periodo de 03 (trés)
meses e, findo esse prazo, poderd pleitear a sua prorrogacdo por
novos periodos de 3 (trés) meses que serdo concedidos, ou ndo, a
critério do Conselho Diretor;

2°- 0 sécio tempordrio ndo terd o direito de votar ou de ser votado.

No caso de separagdo judicial de um soécio, deverd ser
apresentada certiddo da decisdo judicial determinando qual dos dois
usufruird da condi¢do de sécio do CLUBE, com a exclusdao do
outro.

CAPITULO III )
DOS DEPENDENTES DOS SOCIOS

Sao considerados dependentes dos sdcios:

o conjuge ou companheira(o);
filhos (as) e enteados (as) solteiros (as) até completarem 21 (vinte
e um) anos de idade;

1°- entende-se por companheira(o) pessoa que viva em companhia

do sécio(a), sujeito a comprovagdo e concordancia do Conselho
Diretor;

2°- caberd ao Conselho Deliberativo, por proposta do Conselho
Diretor, apreciar e decidir sobre a inclusdo, como dependentes, de
pessoas que ndo se enquadrarem na discriminac¢do constante das
alineas I e II deste Artigo;

3°- os dependentes de sécios a que se refere a alinea II deste
Artigo poderdo, ao completarem 21(vinte e um) anos de idade,



Art.9° -

Art.10° -

Art.11° -

a)

b)

c)

requerer sua transferéncia para a categoria de socios efetivos desde
que:

sejam aprovados pelo Conselho Diretor, conforme estabelece o
Art.13 deste Estatuto;

paguem uma joia especial correspondente a 50% (cinqgiienta por
cento) do valor da j6éia em vigor na ocasido sendo sobre essa joia
especial aplicado um desconto de 4% (quatro por cento) pro-rata-
més por ano de dependéncia;

tenham permanecido na condi¢do de dependentes de sdcios nos
ultimos 4 (quatro) anos;

4°- no caso de dependentes a que alude o pardgrafo anterior, o
valor a pagar poderd, a critério do Conselho Diretor, ser parcelado
em 48 (quarenta e oito) prestacdes mensais, que serdo corrigidas no
valor correspondente a majoracdo da joéia de admiss@ao dos novos
sOcios;

5°- com o pagamento da 1° prestacdo de amortizagdo da joia ou
do valor a pagar, o dependente serd transferido para a categoria de
socio efetivo e passard a pagar as mensalidades dessa ultima
categoria.

No caso de falecimento de um sécio Efetivo ou Veterano, o
conjuge ou companheira(o), até entdo dependente, poderd pleitear
sua transferéncia para a categoria de efetivo com isencdo do
pagamento da joia.

Pardgrafo unico- a transferéncia a que se refere este Artigo
s6 poderd ser utilizada uma unica vez.

O dependente de um sécio veterano poderd ao atingir a idade de
70 (setenta) anos e, desde que tenha sido dependente por um
minimo de 30 (trinta) anos, pleitear, por escrito, sua transferéncia
para a categoria de Dependente- Veterano, o que lhe assegurard a
isencdo do pagamento de suas mensalidades, a partir da data em
que se verificar a citada transferéncia.

Qualquer dos dependentes a que se refere este capitulo ndo terd
direito de votar ou ser votado.



Art.12° -

Art.13° -

Art.14° -

Art.15° -

Art.16° -

a)
b)

CAPITULO IV
DA ADMISSAO AO QUADRO SOCIAL

Somente poderd ser sécio do CLUBE ou dependente quem:
gozar de bom conceito publico;

ndo exercer, ou nao tiver exercido, qualquer atividade ilicita;

nao sofrer de moléstia infecto-contagiosa;

for proposto, como candidato a sécio, por dois sécios quites no
CLUBE.

O candidato a sécio preencherd e assinard a proposta de
admissdo que serd retirada na secretaria por um dos proponentes.
Somente apds a aprovagdo pelo Conselho Diretor e o pagamento
integral da jéia (caso de sécio efetivo) ou das trés primeiras
mensalidades (caso de s6cio tempordrio), receberd sua carteira e
fara parte do quadro social.

Pardgrafo tinico- em casos especiais e, a seu exclusivo critério,
poderd o Conselho Diretor permitir o parcelamento da joia. Este
parcelamento, no entanto, ndo podera ultrapassar o periodo de 48
meses e sofrerd correcdo a ser estabelecida pelo Conselho Diretor,
de acordo com o indice que reflita a desvaloriza¢cdo da moeda.

O Conselho Diretor estabelecerd quais os dados pessoais que
deverdo constar das propostas para admissdo. Os seguintes, porém,
serdo obrigatorios:

indicacdo de cada proponente do tempo que conhece o candidato;
declaracdo do candidato de que estd perfeitamente ciente do
Estatuto, Regulamento Interno e das demais normas expedidas pelo
Conselho Diretor.

Caberd ao Conselho Diretor a aprovacdo, ou ndo, nas épocas em
que julgar oportunas, das propostas para admissdao de sdcios. A
votacdo, para esse fim, serd feita por escrutinio secreto, bastando
dois votos contrdrios para que ndo seja aceita a proposta.

O nome de qualquer candidato que ndo for aceito ndo podera ser
novamente inscrito no Livro de Propostas pelo periodo de 3 (trés)
anos, a contar da data de rejeicao.



Art.17° -

Art.18° -

d)

e)

g)

h)

CAPITULO V

DOS DIREITOS E OBRIGACOES DOS
SOCIOS E DEPENDENTES

Sao direitos dos sécios quites:

usufruir das prerrogativas concedidas por este Estatuto, pelo
Regulamento Interno e pelas demais normas estabelecidas pelo
Conselho Diretor;

freqiientar a sede e as dependéncias do CLUBE dentro das
normas estabelecidas pelo Conselho Diretor;

comparecer a qualquer reunido esportiva ou social promovida pelo
CLUBE, observados os critérios eventualmente estabelecidos para
esse fim;

apresentar convidados de acordo com as normas especificas
estabelecidas pelo Conselho Diretor;

votar e ser votado na forma prevista neste Estatuto;

propor candidatos ao quadro social, na forma prevista neste
Estatuto .

Sao obrigacdes dos socios:

conhecer, cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regulamento
Interno e as deliberagdes do Conselho Diretor;

Pagar com pontualidade as mensalidades, taxas e outras
contribui¢des a que estiver sujeito;

apresentar a carteira social para entrar no CLUBE ou quando lhe
for solicitado por qualquer membro do Conselho Diretor ou
funciondrio executivo para comprovacgdo de sua qualidade de sécio,
em pleno gozo de seus direitos estatutérios;

pagar as contas das despesas que fizer no CLUBE nos prazos
fixados pelo Conselho Diretor;

responsabilizar-se por quaisquer despesas que seus dependentes e
os visitantes, por si e por eles apresentados, venham a contrair no
CLUBE;

comunicar, por escrito, sua inten¢do de se demitir do CLUBE,
devolvendo as carteiras sociais de titular e de seus dependentes, até
o vencimento da ultima mensalidade, ficando passivel do
pagamento da parcela relativa ao més seguinte, se nao o fizer;
manter irrepreensivel conduta social e moral em todas as
dependéncias do CLUBE e tratar com consideracio e respeito os
demais socios, afins e os empregados do CLUBE;

informar, por escrito, ao Conselho Diretor, quando seus
dependentes completarem 21(vinte e um) anos de idade ou, se antes
disso, contrairem matrimonio, devolvendo as carteiras sociais €



Art.19° -

a)
c)

a)

b)

solicitando, se o desejarem, os beneficios previstos no § 3° do
Art.8°.

Pardgrafo unico- aplicam-se aos dependentes dos socios as
disposicdes contidas nas alineas a, ¢ e g deste artigo.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES E SEUS RECURSOS

O sécio ou dependente que infringir o Estatuto, o Regulamento
Interno ou as resolu¢des dos Conselhos do CLUBE ficard sujeito,
de acordo com a natureza da infragcdo as seguintes penalidades:

adverténcia verbal ou por escrito;
suspensao ;
eliminac¢ao do quadro social.

1°- a pena de adverténcia verbal, que poderd ser imposta
pelo Presidente, Vice-Presidente ou qualquer Diretor do CLUBE
serd aplicada ao sécio ou dependente que incorrer em pequenas
faltas disciplinares e deverd ser anotada para consideracdo e
registro na primeira reunido do Conselho Diretor. A adverténcia
por escrito somente poderd ser imposta pelo Conselho Diretor.

2°- a pena de suspensdo, que serd imposta pelo Conselho Diretor,
ndo poderd exceder de 180 (cento e oitenta) dias e serd aplicada ao
socio ou dependente que:

embora advertido anteriormente, reincidir em pequenas faltas
disciplinares;
atentar contra a disciplina social;

3°- a pena de suspensdo interrompe os direitos sociais, sem
prejuizo das obrigacdes do punido.

4°- a pena de eliminacdo, que serd imposta pelo Conselho Diretor,
serd aplicada ao sécio ou dependente que :

deixar de pagar suas mensalidades durante 3 (trés) meses
consecutivos;

ndo pagar, dentro do prazo que lhe for concedido, outros débitos
contraidos com o CLUBE, ou deixar de indenizar o CLUBE por
prejuizos, devidamente apurados, causados por si ou por seus
convidados;

for condenado por decisdo transitada em julgado ou que cometa
atos que o tornem inidoneo para permanecer no quadro social, bem



d)

como o que atentar, de qualquer forma, contra o patrimdnio ou
conceito ptblico do CLUBE;
praticar ato de grave indisciplina social.

5°- no caso de suspensdo de um sécio, tal fato ndo implicard em
penalidade a qualquer membro de sua familia e vice-versa. No caso
de elimina¢do de um dependente, no entanto, a penalidade ndo se
estenderd ao socio ou a qualquer outra pessoa de sua familia;

6°- o Presidente ou Vice-Presidente do CLUBE poderd
suspender, preventivamente, o s6cio ou dependente do gozo de
seus direitos, pelo tempo necessario a apuracao da infracdo. Esse
tempo, no entanto, ndo podera ser superior a 15 (quinze) dias;

7°- as penas de suspensdo e de eliminacdo serdo comunicadas,
por escrito, pelo Conselho Diretor ao sécio punido. Ao sdcio
passivel de eliminac@o serd dado conhecimento, pelo Conselho
Diretor, dos motivos que poderdo sujeitd-lo a essa penalidade, para
que possa se defender, previamente e por escrito, dentro do prazo
maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data de recebimento da
notificagao;

8°- ao sécio punido cabe, dentro do prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data da notificacdo, o direito de pedir reconsideragdo
da penalidade que lhe tiver sido aplicada. Confirmada a punicado,
ser-lhe-4 assegurado o direito de recorrer ao Conselho Deliberativo,
também dentro do prazo de 15 (quinze) dias, da data em que lhe foi
comunicada a confirmacdo sobre a punicdo. O pedido de
reconsideracdo ou o recurso nao tem qualquer efeito suspensivo
sobre a penalidade imposta;

9° - os socios pertencentes as categorias de Beneméritos e
Honorérios, bem como aqueles que forem membros dos Conselhos
Deliberativo, Fiscal e Diretor somente poderdo ser punidos pelo
Conselho Deliberativo;

10°- cabe ao s6cio o direito de pedir reconsideracdo ou impetrar
recurso no caso de puni¢des aplicadas aos seus dependentes;

11°- as notificacdes a que se referem este Capitulo, serdo feitas
por carta protocolada, por telegrama ou por Correio com AR
(Aviso de Recebimento) e serdo consideradas como recebidas pelos
destinatarios, desde que enderecadas a residéncia ou escritério do
socio registrado na Secretaria do CLUBE.



Art.20° -

Art.21° -

CAPITULO VIL
DO CONJUNTO ORGANICO

O Clube realiza seus objetivos através dos seguintes Orgdos
Superiores:
Assembléia Geral
Conselho Deliberativo
Conselho Diretor
Conselho Fiscal

1°- os Orgdos Superiores funcionardo em harmonia entre si,
auténomos dentro de suas respectivas areas, ressalvada a soberania
final do Conselho Deliberativo;

2°- salvo os casos em que o Estatuto estabeleca quorum
diferente, as decisdes dos Orgdos Superiores serdo estabelecidas
por maioria simples dos presentes.

CAPITULO VIII
DOS ORGAO SUPERIORES

Secaon’1
Da Assembléia Geral

A Assembléia Geral serd constituida pelos sdcios Beneméritos,
Efetivos, Veteranos e os pertencentes a antiga categoria de
Vitalicios, todos no pleno gozo de seus direitos e que tenham, no
minimo, 1(hum) ano de associado.

1°- um sécio poderd nomear outro, por escrito, para representd-lo
na Assembléia Geral; cada sbécio, no entanto, ndo poderd
representar mais de um outro sécio;

2°- as Assembléias Gerais serdo convocadas, com data e horas
marcadas e com uma antecedéncia de 10(dez) dias, sendo os
editais de convocagdo afixados no Quadro de Avisos Oficiais do
CLUBE e publicados em um jornal de ampla circulagcdo. Compete
ao Presidente do CLUBE convocar as Assembléias Ordindrias ¢ ao
Presidente do Conselho Deliberativo as de carater Extraordinério,
garantindo a um quinto dos associados o direito de promové-las;

§ 3° as Assembléias Gerais, tanto as Ordindrias quanto as



Art.22° -

II-

Extraordindrias somente poderdo funcionar em 1° Convocacdo,
com a presenca da maioria dos socios no pleno gozo de seus
direitos. Se ndo houver numero legal, realizar-se-ao, em 2°
Convocagdo, meia hora apds, com qualquer numero. Em qualquer
das Assembléias as decisdes serdo tomadas pelo voto secreto da
maioria dos presentes;

4°- as Assembléias Gerais serdo presididas pelo Presidente ou
pelo Vice- Presidente do Conselho Deliberativo e, no impedimento
de ambos, pelo Presidente ou Vice-Presidente do CLUBE ou pelo
membro mais idoso do Conselho Deliberativo ou Conselho Diretor.
O Presidente, ao assumir, convidard dois socios para atuar como
Secretarios, completando, assim a Mesa;

5°- a Assembléia Geral se retne, em carater ordindrio, uma vez
por ano, no més de setembro, exclusivamente para eleger membros
do Conselho Deliberativo e, em cardter extraordindrio, quando
especialmente convocada, para aprovar reformas do Estatuto,
destituicdo do Presidente ou do Vice Presidente do Conselho
Diretor, ou de ambos e ainda, na forma do Art.51 (cinqgiienta e um)
e seus pardgrafos, deste Estatuto, para deliberar sobre a dissolucdo
ou fusdo do CLUBE;

6°- o resumo de cada reunido serd registrado em ata lavrada em
Livro proprio, redigida por um dos Secretdrios e assinada pelos
componentes da Mesa;

7°- a Assembléia Geral terd um regimento interno elaborado
pelo Conselho Deliberativo, que regulamentard o seu
funcionamento.

Secio n° 2 - Do Conselho Deliberativo
Sua Composicao e Eleicao.

Ressalvada a competéncia da Assembléia Geral , o Conselho
Deliberativo constitui o o6rgdo soberano do CLUBE e o
representativo dos seus sécios e serd composto de:

Membros natos — sdo os s6cios beneméritos que manifestarem a
Presidéncia do Conselho Deliberativo a disposi¢do de integra-lo;

Membros eleitos pela Assembléia Geral dos sécios; esses, que
terdo um mandato de 03 (tré€s) anos, serdo escolhidos dentre os
socios Efetivos, Veteranos e os da antiga categoria de Vitalicio que
tenham, pelo menos, 05 (cinco) anos como associados; o ndimero
de Conselheiros eleitos serd de 21 (vinte e um) efetivos e 09 (nove)



Art.23° -

a)

b)

suplentes; cada terco de efetivos e suplentes eleitos formard um
grupo e cada ano, serd eleito um dos grupos, de modo que 1/3 (um
terco) dos Membros eleitos seja renovado ou reeleito anualmente.

1° - o nimero de membros natos do Conselho Deliberativo ndo serd
superior a 2/3 do de membros efetivos; sempre que o nimero de
beneméritos que optarem por integrar o Conselho Deliberativo,
como membros natos superar esse limite, a investidura na categoria
de membros natos se fard com obediéncia da ordem cronoldgica da
concessao do titulo de benemérito;

2° - caberd ao Conselho Deliberativo regulamentar o processo de
investidura dos socios beneméritos, como membros natos do
Conselho Deliberativo;

3° - 0 s6cio Benemérito poderd, a qualquer tempo, declinar da sua
condicdo de Membro Nato do Conselho Deliberativo, sem prejuizo
dos direitos assegurados nos §§ 1° e 2° do art. 6°

A eleicdo dos membros efetivos e suplentes do Conselho
Deliberativo processar-se-4& por meio de chapas que serdo
apresentadas de acordo com o seguinte critério:

uma chapa aprovada e apresentada pelo proprio Conselho
Deliberativo;

quantas outras chapas forem apresentadas, por grupo de 25 (vinte e
cinco) ou mais sOcios votantes, quites € no pleno gozo de seus
direitos; cada grupo somente poderd apresentar uma chapa,
podendo, no entanto, o0 mesmo sdcio fazer parte de mais de uma
chapa; o participante de um grupo apresentador de uma chapa, ndo
podera fazer parte de outro grupo;

1°- para ter validade, cada chapa deverd conter um, somente um,
candidato para cada vaga a preencher no Conselho Deliberativo;

2°- serd sempre permitida a reconducdo de Conselheiro ou
Suplente cujo mandato esteja por findar;

3°- todas as chapas deverdo estar prontas, completas e entregues ao
Presidente do CLUBE, 30 (trinta) dias antes, pelo menos, da data
marcada para a Assembléia Geral, devendo as mesmas serem
afixadas no Quadro de Avisos Oficiais do CLUBE, 30(trinta) dias
antes da Assembléia Geral;

4°- havendo mais de uma chapa, a Assembléia Geral votard todas
em conjunto, sendo vencedora a que receber o maior nimero de



Art.24° -

Art.25° -

Art.26° -

Art.27° -

b)

a)

Votos.

O Conselheiro eleito que deixar de comparecer a 3 (trés) reunides
do Conselho Deliberativo, durante 12(doze) meses, sem justificar
plenamente sua auséncia, por escrito, dentro de 20 (vinte) dias da
respectiva reunido, perderd seu mandato e serd substituido por um
dos Suplentes do seu grupo.

Paragrafo tnico- a escolha do suplente referido neste artigo, caberd
ao plendrio do Conselho Deliberativo; nao havendo suplente
disponivel dentro do respectivo grupo, a escolha se fard entre os
suplentes dos outros grupos; aplica-se esta regra a todos os demais
casos de substitui¢cdo de Conselheiros.

Secao n° 3 - Do Conselho Deliberativo
Sua Competéncia

As decisdes do Conselho Deliberativo somente terdo validade
quando aprovadas em plendrio e apds sua obrigatéria comunicacao,
pela Mesa, ao Conselho Diretor, por meio de atos normativos
escritos e numerados, vedado o voto por procuragao.

Dentre os poderes do Conselho Deliberativo se inclui:
1) no més de maio, a cada dois (2) anos:

eleger, por escrutinio secreto, o Presidente e o Vice - Presidente do
Conselho Diretor, que serdo, respectivamente, o Presidente e o
Vice-Presidente do CLUBE; os eleitos, com mandatos de 2(dois)
anos, podendo ser reconduzidos por mais 2 (dois) periodos de igual
duracdo, entrardo no exercicio de seus cargos no primeiro dia util
de julho do ano em que forem eleitos;

eleger os membros do Conselho Fiscal.

2) No més de Outubro, anualmente:

eleger, por escrutinio secreto, o seu Presidente, que escolherd o
Vice-Presidente e o Secretdrio do Conselho Deliberativo, os quais
assumiro, a partir do término da reunido que os elegeu, o exercicio
de seus cargos, constituindo, assim, a Mesa do Conselho
Deliberativo.

Compete, ainda, ao Conselho Deliberativo:

intervir, em casos extremos, no Conselho Diretor, suspendendo



g)

h)

i)

preventivamente de suas fun¢des o Presidente , o Vice-Presidente,
ou ambos, intervencdo que serd deliberada em reunido com a
presenca de no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros e
decidida pelo voto favordvel de 2/3 (dois tercos) dos presentes,
tomados em escrutinio secreto.

paragrafo tnico- deliberada e efetivada a suspensdo preventiva,
serda, de imediato, convocada uma Assembléia Geral Extraordinaria
de Sdécios que decidird sobre a destituicdo de toda ou parte da
administragao do CLUBE.

aprovar o regulamento Interno do CLUBE proposto pelo Conselho
Diretor, introduzindo as alteragdes que julgar convenientes;
conceder ou negar a outorga de titulos de Benemérito ou
Honorarios;

estabelecer o nimero méximo de integrantes do quadro social do
CLUBE;

deliberar sobre altera¢des do Estatuto, aprovando a redagdo do
novo texto pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos Conselheiros, em
reunido especialmente convocada para esse fim. A alteracdo
estatutdria proposta deverd ser aprovada pelos socios, em
Assembléia Geral Extraordinéria.;

resolver sobre propostas do Conselho Diretor para a fixagdo de
novos niveis de joias, mensalidades ou outras contribui¢des
pecunidrias dos socios, podendo adotar valores diferentes dos
sugeridos; se julgar necessdrio, na auséncia de propostas do
Conselho Diretor, poderd solicitar do mesmo estudos sobre o
assunto;

por propostas do Presidente do CLUBE, autorizar a execugdo de
quaisquer obras ou reformas nos iméveis do CLUBE, aprovando as
respectivas  plantas, especificacOes, verbas ou outros atos
necessarios a execucdo das mesmas; se julgar necessario, poderd
solicitar do Conselho Diretor maiores estudos sobre o assunto;
autorizar, ou ndo, acréscimos, reformas, alienagdes, gravames ou
permutas do patrimonio imobilidrio do CLUBE;

autorizar, ou nio, contratacdo de empréstimos ou qualquer outra
obrigacio financeira do CLUBE;

aprovar as previsdes orcamentdrias, operacionais e de
investimentos, submetidas pelo Conselho Diretor;

Impor penalidades na forma prevista neste Estatuto;

examinar os pareceres apresentados pelo Conselho Fiscal;

aprovar as contas anuais do CLUBE;

deliberar sobre quaisquer outros assuntos previstos neste Estatuto
da al¢ada do Conselho Deliberativo;

resolver sobre os casos omissos neste Estatuto ou no Regulamento
Interno do CLUBE.



Art.28° -

Art.29° -

Art.30° -

Art.31° -

A mesa do Conselho Deliberativo poderd , juntamente com o
Presidente do CLUBE, aprovar “ad-referendum” do Conselho
Deliberativo os casos urgentes de exclusiva competéncia do mesmo,
conforme disposto do Art. 34, letra I ; o Presidente do Conselho
Deliberativo comunicard aos demais Conselheiros, na primeira
reunido subsequente, as decisdes tomadas nesse sentido.

b)

c)

O Conselho Deliberativo terd um Regimento Interno que
regulamentard o seu funcionamento.

Secao n° 4 - Do Conselho Diretor
Sua Composicao Eleicao e Nomeacao

O poder executivo e administrativo do CLUBE ¢ exercido por
um Conselho Diretor composto de até 7 (sete) sdcios que contem,
no minimo, 2 (dois) anos no quadro social, na forma abaixo:

um Presidente e um Vice-Presidente eleitos pelo Conselho
Deliberativo;

até¢ 5 (cinco) Diretores, de livre nomeacdo e exoneracdo do
Presidente do CLUBE, responsdveis pelos diversos
Departamentos;

paragrafo unico- o Presidente informard, por escrito, ao Conselho
Deliberativo os nomes dos Diretores por ele nomeados ou
exonerados.

excegdo feita ao Presidente e ao Vice-Presidente do CLUBE, os
demais membros do Conselho Diretor, que cumpram mandatos
como membros do Conselho Deliberativo, deverdo se licenciar
deste ultimo Conselho, enquanto perdurarem seus mandatos como
membros do Conselho Diretor.

Os membros do Conselho Diretor ndo respondem pelas
obrigacdes que contrairem em nome do CLUBE na prética de ato
regular de sua gestdo, mas assumem essa responsabilidade pelos
prejuizos que causarem em virtude de infracdes de lei ou do
Estatuto.

Pardgrafo tnico- a responsabilidade de que trata este artigo
prescreve no prazo de 2 (dois) anos, a contar da aprovagdo pelo
Conselho Deliberativo das contas e do Balango do exercicio em
que finde o mandato.



Art.32° -

b)

c)

d)

g)

h)

i)

D

m)

Art.33° -

Secido n’ 5 - Do Conselho Diretor
Sua Competéncia

Como 6rgdo colegiado da Administragdo, ao Conselho Diretor
compete:

aprovar ou rejeitar, de acordo com o Art. 15 deste Estatuto, as
propostas de admissiao ou readmissao de candidatos a socios;
elaborar o Regulamento Interno do CLUBE e encaminhé-lo ao
Conselho Deliberativo para aprovacao;

propor ao Conselho Deliberativo a reforma do Estatuto e do
Regulamento Interno, bem como sugestdes a respeito dos casos
Omissos NOS MesMmos;

resolver sobre filiacdo ou desligamento do CLUBE de Entidades
Esportivas;

criar ou extinguir se¢des esportivas com a aprovacao do Conselho
Deliberativo;

elaborar, no més de agosto, as contas anuais do CLUBE, e
encaminhd-las com parecer do Conselho Fiscal ao Conselho
Deliberativo;

submeter, no més de outubro, as previsdes orcamentdrias,
operacional e de investimentos, que deverdo obedecer as normas
estabelecidas pelos Conselhos Deliberativo e Fiscal;

recomendar as novas taxas de joia, mensalidades ou outras,
encaminhando as respectivas propostas ao Conselho Deliberativo
para aprovagao;

conhecer, cumprir e fazer cumprir o Estatuto, Regulamento
Interno e os atos normativos do Conselho Deliberativo;

deliberar sobre qualquer assunto encaminhado pelo Presidente do
CLUBE para a sua apreciagao;

autorizar os casos especiais de parcelamento de j6ias dentro das
condicdes estabelecidas no Art.13, pardgrafo unico, deste
Estatuto;

estabelecer as multas a serem cobradas aos socios que atrasarem
o pagamento de suas contribui¢des e dividas;

resolver sobre penalidades a serem aplicadas aos sdcios e
dependentes, conforme o estabelecido no Capitulo VI deste
Estatuto.

O Conselho Diretor terd um Regimento Interno que
regulamentard o seu funcionamento.



Art.34° -

g)

h)

j)
D
m)

n)

0)

p)

Secaon’ 6
Do Presidente do CLUBE

Ao Presidente do CLUBE compete:

a direcdo e a fungdo executiva na administragdio do CLUBE, de
acordo com o Estatuto, Regulamento Interno e os Atos
Normativos do Conselho Deliberativo;

representar o CLUBE, em juizo e fora dele, diretamente ou por
mandatarios devidamente constituidos;

convocar as Assembléias Ordindrias e as reunides do Conselho
Diretor dirigindo as deste dltimo;

nomear, conceder demissao e exonerar os membros do Conselho
Diretor, com excecdo do Vice-Presidente do CLUBE;

nomear, conceder demissao e exonerar os membros dos diversos
Departamentos;

permitir o uso tempordrio, a titulo oneroso ou gratuito, de
qualquer dependéncia do CLUBE;

aplicar penalidades e tornar efetivas as que forem impostas pelo
Conselho Deliberativo;

autorizar as despesas previstas no or¢camento e ordenar o
respectivo pagamento;

fazer executar suas préprias deliberacdes, as do Conselho
Deliberativo e Diretor e fazer cumprir o Estatuto, o Regulamento
Interno e os Regimentos;

elaborar Relatério Anual sobre as ocorréncias do exercicio;
decidir, juntamente com a Mesa do Conselho Deliberativo,
“ad referendum” desse poder, os casos urgentes de exclusiva
competéncia do Conselho Deliberativo;

decidir, “ad referendum”, os casos urgentes de competéncia do
Conselho Diretor e comunicar, na primeira reunido subsequente
desse Conselho, suas decisdes para conhecimento e homologacao;
conceder e assinar, com exclusividade, os convites a visitantes
para freqiientar o CLUBE por periodos ndo superiores a 30
(trinta) dias;

executar os atos da administracio mediante autorizacdes por
escrito, sucessivamente numeradas, ainda que tenham o cardter de
reservado, sobretudo se repercutirem seus efeitos na posi¢do
financeira das obrigagdes sociais;

organizar o quadro de pessoal do CLUBE e fixar os respectivos
saldrios, contratar, licenciar e demitir empregados, observadas as
disposicoes legais.



Art.35° -

Art.36° -

Art.37° -

Art.38° -

b)
c)

d)
e)

Secaon’ 7
Do Vice-Presidente e dos Diretores do CLUBE

O Vice-Presidente serd o substituto do Presidente em seus
impedimentos e auxiliard na condug¢do da politica administrativa.

Os Diretores auxiliardo e representardo o Presidente do CLUBE
em tudo que se relacione com a administra¢ao dos setores de :

Secretariado e arquivo (formalidades legais, expediente do
Conselho Diretor, lavratura de Atas das reunides desse Conselho e
assinatura das mesmas, cadastro de sécios e dependentes e controle
dos empregados do CLUBE);

educacdo fisica e desportos;

finangas, economia, contabilidade e patrimdnio (aplicacdo das
dotagdes orcamentdrias e de créditos extraordindrios, controle dos
haveres do CLUBE);

manutencao e limpeza;

atividades sociais, culturais, artisticas e civicas , servigcos de bares
e restaurantes;

publicidade e relagdes internas do CLUBE.

Parédgrafo unico- além das atribui¢des estabelecidas neste Artigo,
os Diretores poderdo exercer outras, de cardter temporario ou
permanente, que lhes sejam expressamente conferidas pelo
Presidente do CLUBE.

O Presidente do CLUBE poderd nomear socios ou dependentes
maiores de 18 (dezoito) anos para , como assessores, auxiliarem os
Diretores no desempenho de suas atividades.

Secao n’ 8
Do Conselho Fiscal

O Conselho Fiscal, eleito no més de maio pelo Conselho
Deliberativo, serd composto de 6 (seis) membros efetivos e 3 (trés)
suplentes, com mandato de 2 (dois) anos, podendo os seus
membros serem reconduzidos ao término dos seus mandatos; o
Conselho Fiscal entrard em exercicio de suas fungdes no primeiro
dia dtil do més de julho do ano em que seus membros forem
eleitos; terd, obrigatoriamente, 2 (dois) membros do Conselho
Deliberativo entre seus membros efetivos e 1 (um) entre os
suplentes, sendo os demais, socios quites do CLUBE que estejam
no pleno gozo de seus direitos estatutarios.



Art.39° -

Art.40° -

Art.41° -

§

a)

b)

d)

€)

1.° - ndo poderd ser membro do Conselho Fiscal qualquer membro
do Conselho Diretor ou parente, consangiiineo ou afim, de qualquer
membro deste ultimo Conselho;

2°- o Conselho Fiscal se reunird, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, sempre que necessdrio, mediante
convocagdo de seu Presidente, do Conselho Deliberativo ou, a
pedido, por escrito, de um minimo de 30 (trinta) sécios do CLUBE
ou, ainda, a pedido de qualquer dos seus membros. Nao poderd
haver reunido sem a presenca de, pelo menos , 4 (quatro) de seus
membros;

3°- apds sua investidura, o Conselho Fiscal elegerd seu Presidente
que, obrigatoriamente, serd um dos dois membros do Conselho
Deliberativo e seu Secretario.

Ao Conselho Fiscal compete:

examinar, mensalmente , a contabilidade, livros, documentos e
balancetes do CLUBE;

fiscalizar a execucdo do orcamento aprovado pelo Conselho
Deliberativo;

encaminhar ao Conselho Deliberativo, via Conselho Diretor, seus
pareceres sobre prestacoes de contas, balancos, balancetes e
pedidos de verbas suplementares apresentadas por este ultimo
Conselho;

comunicar ao Presidente do Conselho Deliberativo, com cépia ao
Presidente do CLUBE, qualquer irregularidade ou violagdo da lei
ou do Estatuto que for encontrada, sugerindo as providéncias a
serem adotadas;

Manter rigorosamente atualizado o Livro de Atas e Pareceres do
Conselho Fiscal.

A responsabilidade dos membros do Conselho Fiscal por atos e
fatos ligados ao cumprimento de seus deveres obedecerd as regras
que definem a dos membros do Conselho Diretor, estabelecidas no
Art. 31° deste Estatuto.

O Conselho Fiscal terd um Regimento Interno que regulamentard o
seu funcionamento.



Art.42° -

Art.43° -

Art.44° -

a)
b)
c)
d)

a)
b)

c)

CAPITULO IX
DAS FINANCAS

A vida financeira do CLUBE se subordinard rigorosamente aos
Orcamentos-Programas aprovados pelo Conselho Deliberativo.

1°- os Orgamentos - Programas deverdao abranger um periodo de 12
(doze) meses coincidentes com o do Exercicio Social;

2°- 0 Orcamento Operacional deverd se manter dentro da provisao
das receitas eminentemente operacionais;

3°- 0 Orcamento de Investimentos deverd ser elaborado com base
nas disponibilidades existentes;

4°- as propostas or¢camentdrias de que tratam os pardgrafos 2°e
3° acima deverdo ser encaminhadas ao Conselho Deliberativo até o
dia 30(trinta) de outubro de cada ano ou, no caso de reformulacio,
até o trigésimo dia do primeiro més de cada trimestre civil;

5°- somente apds a emissdo do parecer do Conselho Fiscal e a
aprovacdo do Conselho Deliberativo poderdao ser praticados
quaisquer atos que envolvam despesas e receitas ndo contempladas
pelos respectivos orcamentos.

Sdo fontes de recursos destinados a operacionalizacio do
CLUBE:

as mensalidades e trimestralidades dos sdcios;

as taxas e multas;

as rendas eventuais;

os rendimentos resultantes de aplicacOes financeiras dos recursos
acima citados.

As joias de admissdo dos socios, os rendimentos resultantes das
aplicacdes financeiras dessas joéias, o produto da alienagdo de
qualquer bem movel e, ainda, as reservas ou provisdes para fazer
face a depreciagdo dos bens do ativo, s@o fontes de recursos de
Capital destinados a :

obras, instalagcdes e reformas em prédios;
aquisicao de mdveis, maquinas e utensilios;
recuperacao dos bens do ativo imobilizado.



Art.45° -

Art.46° -

Art.47° -

Art.48° -

Art.49° -

Secio n’1
Das Contribuicées dos Socios

As mensalidades sdo devidas pelos sdcios e as trimestralidades
pelos tempordrios, devendo as primeiras serem pagas dentro do
més de seu vencimento e as segundas no inicio de cada trimestre.

Parédgrafo tnico- serd cobrada multa, estabelecida pelo Conselho
Diretor, sem prejuizo de outras penalidades cabiveis, aos sécios
que se atrasarem no pagamento de suas contribuicoes.

Secao n° 2
Dos Recursos de Capital

Sao recursos de capital as joias a serem estabelecidas pelo Conselho
Deliberativo.

Secaon’3
Da Escrituracao Contabil

O exercicio financeiro do CLUBE serd de 12 (doze) meses a contar
do dia 1° de julho de cada ano.

Os elementos constitutivos de ordem econOmica, financeira e
or¢camentdria, serdo escriturados em Livros ou Fichas préprias e
comprovadas por documentos mantidos em arquivo, de acordo com
as disposicoes legais;

1°- todas as receitas e despesas estardo sujeitas a comprovantes de
recolhimento ou pagamento e a demonstracdo dos respectivos
saldos;

2°- o0 Balango de cada exercicio, acompanhado da demonstragdo de
receitas e despesas, registrard o resultado das contas patrimoniais,
financeiras e orcamentarias.

Todas as receitas serdo, obrigatoriamente, depositadas em Bancos e
todos os pagamentos efetuados, exclusivamente , por cheques
nominais, sendo proibida a emissdo de cheques ao portador.



Art.50° -

Art.51° -

§ 1°- todos os cheques emitidos pelo CLUBE serdo assinados, em

conjunto, por dois membros do Conselho Diretor;

2°- os contratos e outros documentos que importem em apreciaveis
responsabilidades financeiras serdo sempre assinados pelo Presidente
ou pelo Vice- Presidente , em conjunto com outro membro de
Conselho Diretor.

3°- serd permitida a Administragdo manter uma Caixa Pequena para
fazer face a pagamentos urgentes, em espécie; essa caixa, dotada de
uma quantia fixa estabelecida pelo Presidente do CLUBE e as
quantias despendidas serdo repostas por meio de cheque nominal
emitido em favor do funciondrio responsavel pela administracdo da
referida Caixa.

O resultado operacional apurado no fim de cada exercicio ou gestao,
neste incluidas as provisdes, terd o tratamento que lhe der o
Conselho Deliberativo.

CAPITULO X
DA DISSOLUCAO OU FUSAO DO CLUBE

O CLUBE poderi ser dissolvido ou fundido a outro por deliberagdo
expressa da Assembléia Geral Extraordindria convocada por
iniciativa do Conselho Deliberativo, em observéincia ao disposto no
Art. 21°, § 5°, deste Estatuto.

1°- a primeira convocacdo dessa Assembléia serd feita com 10(dez )
dias de antecedéncia e publicada durante 3 (trés) dias alternados,
pelo menos, no Didrio Oficial e em um jornal de grande circulagio
com a declaracdo de que a mesma somente serd realizada com a
presenca da maioria absoluta dos sdcios;

2°- no caso de ndo ter sido possivel conseguir a maioria absoluta dos
socios, far-se-4& uma nova convocacdo, em idénticas condicdes,
porém, por 3 (trés) dias consecutivos, realizando-se, entdo, a
Assembléia no quarto dia dessa segunda convocagdo, desde que o
numero de sdcios presentes iguale ou ultrapasse a 1/3 (um terco) do
nimero de sécios com direito a voto.

3°- caso ndo seja conseguido o ndmero indicado no pardgrafo
anterior, o Presidente do CLUBE determinard ao Secretario a
lavratura de uma declaracio a respeito, que, apds receber a assinatura
dos presentes, serd encaminhada ao Presidente do Conselho
Deliberativo para ulterior deliberacao.



Art.52° -

Art.53° -

Art.54° -

Permanecendo a necessidade e a preméncia da medida cuja solucdo
ndo tenha sido possivel conseguir em duas convocacdes
consecutivas, o Presidente do Conselho Deliberativo e do Conselho
Diretor, em conjunto, fardo uma convocagio daqueles dois Orgﬁos e
dos Sdécios Beneméritos e Vitalicios porventura existentes para, em
reunido especial conjunta, resolverem o assunto em definitivo.

pardgrafo Unico- para maior garantia dos destinatdrios, essa
convocagdo deverd ser pessoal, protocolada e conterd a declaracio de
que se trata de “Interesse Vital”.

Decidida a dissolu¢do do CLUBE, o Ativo, porventura existente,
depois de satisfeitos todos os compromissos do CLUBE, serd
depositado em um estabelecimento bancério, no Rio de Janeiro, em
nome de 3 (trés) depositdrios, nomeados estes e aquele na mesma
reunido em que for decidida a dissolu¢do do CLUBE; o depdsito
serd feito pelo prazo maximo de 5 (cinco) anos e poderd ser
utilizado, s6 e unicamente, para a constituicdo de um outro CLUBE
desportivo e social com finalidades semelhantes as do atual.

paragrafo unico- findo o prazo do depdsito, sem que tenha sido
constituido outro CLUBE, o saldo existente e seus respectivos juros
e/ou correcdo monetdria, de acordo com a legislagdo em vigor a
época, serd distribuido entre diversas instituicdes de caridade, a
critério dos Depositdrios, ou entdo, serd utilizado de acordo com o
que a Lei determinar.

CAPITULO XI

DAS DISPOSICOES ESPECIAIS E TRANSITORIAS

a)

Nao haverd mais admissdo de sOcios nas categorias Feminino,
Vitalicio e Rural, que estdo extintas. Aos atuais componentes dessas
categorias, no entanto, ficam assegurados todos os direitos que lhes
foram até entdo concedidos, procedendo-se da seguinte forma:

Femininos - enquanto preencherem as condicdes previstas no
Estatuto anterior, isto €, continuarem solteiras , emancipadas |,
vitvas, separadas judicialmente ou divorciadas, poderdao permanecer
nesta categoria em extingdo, pagando somente metade da
mensalidade estabelecida para os sdcios efetivos.

Caso desejem, no entanto, poderdo pleitear a sua transferéncia para a
categoria de socio efetivo, sem necessidade de pagamento de
qualquer jo6ia ou diferenca de joia, passando, porém, a pagar a



Art.55° -

Art.56° -

b)

mensalidade correspondente a categoria a que foram transferidas;
nesse ultimo caso, passardo a ter direito de votar e de serem votadas

Vitalicios - ficam assegurados todos os direitos que lhe foram até
entdo concedidos; em caso de falecimento de um sécio Vitalicio ao
seu conjuge ou companheira serd automaticamente transferido o seu
titulo.

Rurais - ficam assegurados os direitos que lhes foram até entdo
concedidos, ndo podendo, no entanto, voltar a categoria de Rural,
uma vez que tenham revertido a condi¢@o de Efetivos.

As filhas e enteadas solteiras, separadas judicialmente ou
divorciadas, maes vilvas, madrastas vilvas e sogras vidvas,
registradas no CLUBE como dependentes de sdcios, nesta data,
continuardo a gozar dessa condi¢do enquanto permanecerem no
mesmo estado civil.

Este Estatuto entrard em vigor logo apds a sua aprovacdo pelos
poderes do CLUBE e depois de seu registro no “Registro Civil das
Pessoas Juridicas”, revogadas todas as disposi¢des em contrario.



